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· Александра лазаревић, Утицај националне и организационе културе на ефикасност управљања домаћим предузећима - Члан (број и датум акта: 452-2/2014 од 13.11..2013.)
· Иван Толић, Утицај мотивације на повећање продуктивности на радном мјесту - Члан (број и датум: 066-2/2015 од 23.3.2015.)
· Маја Дубов, Управљање монетарном политиком Босне и Херцеговине - Предсједник ( број и датума акта: 050-2/2015 од 28.4.2015.)
· Вања Самарџија, Значај радног учинка у процесу мотивације запослениху Универзитетској болници Клинички центар Бања Лука ( број и датум акта: 049-2/2015 од 28.4.2015.).

1.2.Комисија за оцјену и одбрану завршног рада

· Љиљана Радуловић, Управљање људским ресурсима у локалној заједници - Предсједник ( број и датум акта: 79-8/2013 од 25.4.2014..)
· Драган Штрбац, Управљање људским ресурсима у органима државне управе - Предсједник (број и датум акта: 237-8/2014 од 28.4.2014.)
· Горица Букић, Интегрисање маркетиншке комуникације и односи с јавношћу у функцији ефикаснијег управљања продајом - Предсједник ( број и датум акта: 172
· Срђан Шупут, Маркетинг комуницирање и маркетинг микс у функцији тржишног позиционирања предузећа - Предсједник (број и датум акта: 191-8/2014 од 5.9.2014.)
· Звонимир Мишић, Стратегијско планирање развоја туризма у Хрватској - Члан (број и датум акта: 257-8/2013 од 5.9.2014.)
· Лука Сибио, Истраживање тржишта као кључна претпоставка иновирања пословног портфолиа - Члан (број и датум акта: 219-8/2014 од 12.11.2014.)
· Мирко Балабан, Креирање стратегије развоја и њен значај за осигуравајуће компаније као институционалне инвеститоре - Члан (број и датум акта: 287-8/2014 од 14.11.2014.)
· Вјекослав Бабић, Економски аспекти увођења и побољшања менаџмента квалитета на примјеру предузећа „Славен“ д.о.о. Бања Лука - Предсједник (број и датум акта: 308-8/2014 од 30.1.2015.)
· Александра Лазаревић, Утицај националне и организационе културе на ефикасност управљања домаћим предузећима - Члан (број и датум акта: 452/8/2015 од 23.3.2015.)
· Давор Коленда, Утицај менаџмента невладиних удруга акредитираних за протуминске акције на ефикасније извођење хуманитарног разминирања (број и датум акта: 09-3855-8/11 од 05.5.2015.)
· Иван Толић, Утицај мотивације на повећање продуктивности на радном мјесту - Члан ( број и датум акта: 066-8/14 од 05.6.2015.)
· Миленко Врачар, Политика управљања оперативним ризиком банке - Предсједник (број и датум акта: 070-8/2014 о 01.9.2015.)

1.3..Комисија за оцјену подобности теме и кандидата ДД

· Мр Дарко Пашалић, Значај примјене стратегијског менаџмента у развоју финансијског тржишта у Босни и Херцеговини - Члан ( број и датум акта: 71-6-19/2014 од 27.11.2014.)

· Мр Фисник Ферати, Управљање набавкама, трошковима, ризиком и временом као основа за интерактивна маркетинг истраживања - Члан ( број и датум акта: 71-2-078-5/2016 од 06.4.2016.)
· Мр Борче Сибиновски, Савремене организационе промјене и менаџерски процеси у привреди и јавном сектору у Републици Македонији - Предсједник (број и датум акта: 71-2-078-6/2016 од 06.4.2016.)
· Мр Марија Месић Шкорић, Цјеложивотно струковно економско образовање у дигиталном друштву ( број и датум акта: 71-3-13/2015 од 15.7.2015.)
· Мр Златко Леов, Продуцтион процесс реструцтуринг бy Интродуцтинг селф манагед теамс ин еџпорт Цомпаниес - Члан (број и датум акта: 71-4-121-7/2017 од 23.5.2017.)

1.4.Комисија за оцјену и одбрану докторске дисертације

· Мр Дарко Пашалић, Значај примјене стратегијског менаџмента у развоју финансијског тржишта у Босни и Херцеговини - Члан ( број и датум акта: 71-3-12/2015 од 15.7.2015.)
· Мр Фисник Ферати, Управљање набавкама, трошковима, ризиком и временом као основа за интерактивна маркетинг истраживања - Члан (71-7-326-12/2016 од 23.12.2016.)
· Мр Борче Сибиновски, Савремене организационе промјене и менаџерски процеси у привреди и јавном сектору у Републици Македонији - Предсједник ( број и датум акта:71-7-326-13/2016 од 23.12.2016.)
· Мр Митко Секулов, Дизајнирање и креирање маркетинг стратегија које доприносе порасту задовољства студената у процесу развоја високог образовања - Члан ( број и датум акта: 71-6-199-3/2017 од 20.9.2017.)
· Мр Младен Достанић, Управљање људским ресурсима система безбједности у процесу превенције и отклањања посљедица криминалитета (број и датум: 71-8-336-9/2017 од 15.12.2017.)
· Мр Марија Месић Шкорић, Цјеложивотно струковно економско образовање у дигиталном друштву ( 71-5-250-15/2018 од 27.9.2018.)
· Мр Златко Леов, Продуцтион процесс реструцтуринг бy Интродуцтинг селф манагед теамс ин еџпорт Цомпаниес - Члан ( број и датум акта: 71-5-250-14/2018 од 27.9.2018.)





	Реализован пројекат, радионице, патент, бренд или оригинални метод

	
·  Руководилац Пројекта ЕРАСМУС ПЛУС ( РС - МАКЕДОНИЈА)






	Чланство у међународним и домаћим научним тијелима и организацијама

	· Учешће на бројним другим тематским конференцијама и округлим столовима,
· Рецензент већег броја радова из уже научне области Менаџмент,
· Члан Академског савјета Међународног студијског програма Business Administartion, Софиа, Бугарска
· Члан уређивачког одбора неколико научних часописа,
· Шеф тима за акредитацију НУБЛ- а, Бања Лука,
· Руководилац Центра за квалитет, НУБЛ, Бања Лука.
· Савјет Владе Републике Српске за провођење Повеље о високом образовању;
· Удружења менаџера и предузетника РС;
· Уређивачки одбор научно-стручног часописа СВАРОГ, Бања Лука;
· Уређивачки одбор научно-стручног часописа ПРЕДУЗЕТНИШТВО. Београд;
· Ловачки савез Републике Српске.
· Чланство у редакцијама асописа међународног значаја:
· Часопис RESEARCH WORKS - European College of Economics and Management, Софиа, Бугарска
· Часопис ПРЕДУЗЕТНИШТВО - Висока струковна школа за предузетништво, Београд, Србија
· Часопис СВАРОГ - НУБЛ, Бања Лука, Република Српска, БиХ





	Плакете, дипломе, сертификати и др. чиме се потврђује квалитет

	
· УДРУЖЕЊЕ ПРАВНИКА РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ, БАЊА ЛУКА, октобар 2004, Изградња и функционисање правног система,
· УДРУЖЕЊЕ ПРАВНИКА РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ, БАЊА ЛУКА, октобар 2005, Изградња и функционисање правног система,
· УНИВЕРЗИТЕТ У КРАГУЈЕВЦУ, ПРАВНИ ФАКУЛТЕТ – ЦЕНТАР ЗА ПРАВО ЕУ, фебруар, 2005, Зимска школа европског права.
· ВИША ПОСЛОВНА ШКОЛА – СТРУКОВНА ШКОЛА, ЦЕЉЕ, 2. Међународна конференција, мај 2010.
· НУБЛ – ФАКУЛТЕТ ПОЛИТИЧКИХ НАУКА, Бања Лука,  фебруар 2011 – међународна конференција, Босна и Херцеговина у геополитичком окружењу.
· НУБЛ – ФАКУЛТЕТ ПОЛИТИЧКИХ НАУКА, Бања Лука  2011 – Прво међународно савјетовање – ЕУ – услови и условљавања.
· НУБЛ – ФАКУЛТЕТ ЗА ПРИВРЕДНИ РАЗВОЈ, Бања Лука, новембар, 2011 – Прва Међународна научна конференција „Конкурентност у функцији одрживог развоја“.
· ЦРНОГОРСКА СПОРТСКА АКАДЕМИЈА, Херцег Нови, април, 2012 – 8.Конгрес ЦСА и ИX Научна Конференција ЦСА.
· ВИСОКА СТРУКОВНА ШКОЛА ЗА ПРЕДУЗЕТНИШТВО, Београд, јуни 2012 – The 3rd International Scientific Conference „Capitalism in transition“.
· EUROPEAN TRADE UNION INSTITUTE, SEER – Journal for labor and social affairs in Eastern Europe, ENTREPRENEURSHIP – Scientific Journal, Beograd, novembar 2012 – The 4th International Sciefintic Conference „Trade Unions and Politics“.
· ВИСОКА СТРУКОВНА ШКОЛА ЗА ПРЕДУЗЕТНИШТВО, ЦЕНТАР ЗА ИНДУСТРИЈСКЕ ОДНОСЕ И ИНСТИТУТ ЗА ЕКОНОМИКУ ПОЉОПРИВРЕДЕ, Београд, 14.06.2013.године - The 5th International Scientific Conference „Moral effects of Economy and Economic effects of Morality“.
· SaTCIP, Vrnjačka Banja, Serbia, 12 - 15 September 2013 - 12th International Conference „Research and Development in Mechanical Industry“

Одликовања: 
· Орден Карађорђева звијезда ИИИ реда; 
· Медаља заслуга за народ; 
· Златна повеља.



.
	Личне вјештине и компетенције


	Друштвеност: Способност за живот и рад са другим људима у мултикултуралном окружењу; Склоност за тимски рад у различитим областима;                                                     

Организационе способности: Сколоност за организацију, координацију и управљање, рад са уобичајеним техничким средствима и опремом. 

Техничке способности: Рад на рачунару ( врло добар ) – МС ОФФИЦЕ; познавање рада са уобичајеним  техничким средствима и опремом;
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