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Na osnovu ¢lana 64. stav 2. alineja a). Zakona o visokom obrazovanju ( ,,Sluzbeni glasnik Republike
Srpske® broj 73/10 ), ¢lana 12. Statuta Nezavisnog univerziteta Banjaluka (broj 19/12, od 26.01.2012)
Senat na svojoj sjednici odrzanoj dana 07.11.2012. godine, d 0 n 0 s i

PRAVILNIK

O ECTS BODOVIMA, SIFRIRANJU I SILABUSIMA

I OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Ovim Pravilnikom utvrduje se sistem dodjeljivanja ECTS bodova, Sifriranje predmeta i
sadrzaj Silabusa za pojedinacne predmete na I, II 1 III ciklusu studija na Nezavisnom
Univerzitetu Banja Luka ( u daljem tekstu: Univerzitet ).

Clan 2.
Odredbe ovog Pravilnika primjenjuju se na sve organizacione jedinice Univerziteta.
Il ECTS BODOVI

Clan 3.

ECTS bodovi su brojane vrijednosti utvrdene za predmete predvidene Studijskim
programima koji se realizuju na Univerzitetu.

ECTS bodovi predstavljaju izraz kvantitativne koli¢ine rada neophodne za uspjesno
savladavanje svakog predmeta pojedinacno, u odnosu na ukupni kvanitativno izrazeni rad
potreban da bi se savladao odredeni studijski program u cijeloj akademskoj godini studija.

Clan 4.

Procjena uloZenog rada obuhvata mjerenja prisustva i aktivnosti na nastavi, vjezbama,
prakti€énom radu, izradi seminarskih 1 drugih radova, projektima, istraZivanjima, anlizi studija
slucaja, radionicama, simulacijama, drugim oblicima nastavnih aktivnosti, vannastavnim
aktivnostima, kolokvijalnim provjerama znanja 1 zavrSnim ispitima.

Ukupan broj ECTS bodova utvrdenih za jedan predmet zavisi od vrste 1 karaktera, sloZenosti i
specificnosti predmeta, stepena apstrakcije predmeta 1 ukupnog radnog opterecenja
predvidenog studijskim programom, a neophodnog da bi se uspjeSno savladao taj studijaki
program 1 procijenila uspjeSnost studenta u savladavanju tog predmeta.

Clan 5.
ECTS bodovi se iskazuju u vrijednostima cijelog broja.

Osnovu za utvrdivanje ECTS bodova predstavlja akademska godina — akademski kalendar
aktivnosti.

Clan 6.

Dodjeljivanje ECTS bodova jednom nastavnom predmetu vrsi se na slijedeci nacin:



1. Dodjeljivanje ECTS bodova se vrsi prema formuli:
X:30ECTS=Y:Z; X=(30xY):Z

X = Broj bodova koji se dodjeljuje jednom predmetu,
30 = Ukupan broj ECTS bodova za jedan semestar,

Y = Broj radnih sati koje student provede na svim nastavnim aktivnostima, a izraCunava se na
slijedeci nacin :

Sati rada = Ukupno kontakt i radni sati sedmi¢no x Broj nastavnih sedmica u semestru,
odnosno:

Y = (UK i Rs/s) x Ns/s, pri ¢emu:
UK i Rs/s predstavljaju ukupan zbir sati:
- Predavanja,
- Vjezbi,
- Ucenja za predavanja,
- Ucenja za vjezbe,

- Pripreme za Konsultacije,
- Ucenje za druge vidove nastavnih aktivnosti.

Ns/s predstavlja broj nastavnih sedmica u semestru prema Akademskom kalendaru
Univerziteta za akademsku godinu.

Z = Ukupan fond opterecenja studenta po semestru, a izraCunava se prema formuli:
Z = Broj sedmica nastavnog procesa u semestru x 40 radnih sati, odnosno:
Z = SNP/s x 40.

Clan 7.

Broj sedmica nastavnog procesa u semestru predstavlja zbir sedmica nastavnih aktivnosti,
ispitnih rokova i praznika ili neradnih dana.

Taj broj je odreden Akademskim kalendarom u akademskoj godini za svaki studijski program.

Student je obavezan da pristupi studiranju u punom kapacitetu od 40 sati sedmi¢no, §to
odgovara obavezi po osnovu zaposlenja bilo kog zaposlenog radnika.

Clan 8.

Radno opterecenje studenta mjeri se na osnovu ECTS boda, obzirom na vrijeme koje je
potrebno za zavr$avanje i savladavanje jedinice studijskog programa, odnosno ostvarivanje
ishoda ucenja.

Bod omoguc¢ava studentima i1 nastavnicima utvrdivanje obima i nivoa ucenja, polaze¢i od
postignutih ishoda uc¢enja 1 procijenjenog opterecenja izrazenog u satima rada.

Clan 9.
Za izraCunavanje vrijednosti jednog ECTS boda, potrebno je utvrditi:

- Broj radnih sedmica u akademskoj godini,
- Ukupan broj sati,



- Ukupan broj ECTS bodova u akademskoj godini.
Clan 10.
Vrijednost jednog ECTS boda izracunavamo prema formuli:
1 ECTS = ( Broj sedmica x 40 radnih sati ) : 60 ECTS.
Broj radnih sedmica na Univerzitetu je Cetrdeset jedna ( 41 ).
1ECTS=(41x40):60=1640:60 = 27 sati.
Clan 11.
Ukupno radno opterecenje studenta po predmetima izracunava se na slijedeéi nacin:
Ukupno radno opterecenje = Broj ECTS predmeta x 27 sati.
Clan 12.

Ukupno radno opterecenje studenta izrazava se brojem sati koje student utrosi za savladavanje
odredenog predmeta, odnosno postizanje ishoda ucenja.

Ukupno radno opterecenje za jedan predmet moze obuhvatati slijedece vrste opterecenja:
1. Predavanja,
2. Vjezbe,
3. Grupni rad ( studije slu€aja, prezentacije, diskusije, odbrane radova i stavova ),
4. Samostalno ucenje,
5. lIzrada seminarskog rada, eseja ili domaceg zadatka,
6. Prezentacija i odbrana rada,
7. Interaktivni rad studenata,
8. Istrazivacki rad, Terenski rad...
9. Priprema za kolokvije — testove i usmeni ispit
10. Usmeni ispit.

U zavisnosti od ciklusa studija, ukupno opterecenje ¢e biti rasporedeno prema predvidenim
vrstama opterecenja i1 bi¢e prikazano u silabusu za svaki predmet.

Clan 13.

Dodijeljeni 1 utvrdeni ECTS bodovi predstavljaju sastavni dio Studijskog programa i
Nastavnog plana i programa, odnosno iskazuju se u studijskom programu i Nastavnom planu i
programu.

III SIFRIRANJE PREDMETA

Clan 14.



Sifra predmeta predstavlja sastavni dio Nastavnog plana i programa, a utvrduje se radi lakse
identifikacije u komunikaciji sa drugim visokoskolskim ustanovama.

Sifre predmeta na postojeéim studijskim programima nece se minjenjati.
Clan 15.
Za nove studijske programe Sifriranje predmeta vrsic¢e se prema slijede¢em elementima:
1. Pocetno veliko slovo ciklusa studija ( Prvi— P; Drugi—D i Tre¢i—T ),

2. Dvoslovna oznaka velikim slovima skra¢enog naziva studijskog programa (
utvrduje se u studijskom programu; npr. ME — MenadZment ),

3. Redni broj predmeta prema Nastavnom planu i programu od 001 pa nadalje.

IV SILABUSI

Clan 16.
Za svaki nastavni predmet, Nastavno — nauc¢no vijece organizacione jedinice utvrduje Silabus.

Silabusi se izraduju po jedinstvenoj metodologiji na Obrascu koji slijedi:

Naziv predmeta
(‘srpski i
engleski )

Skraéeni naziv Status Semestar ECTS Fond ¢asova (P+V+L)

Sifra predmeta

Skolska godina od koje se program realizuje

Vrsta i nivo studija, studijski programi:

Uslovljenost drugim predmetima:

Ciljevi izu¢avanja predmeta:

Ishodi u¢enja — kompetencije:

Ime i prezime nastavnika:

Ime i prezime saradnika:




Metod nastave i savladavanje gradiva:

Sadrzaj predmeta po sedmicama:

1 | Temal.

2 | Tema 2.

3 | Tema 3.

4 | Tema 4.

5 | Temab5.

6 | Tema6.

7 | Prvi kolokvij

8 | Tema7.

9 | Tema 8.

10 | Tema 9.

11 | Tema 10.

12 | Tema 11.

13 | Tema 12.

14 | Grupni rad i priprema za ispit — ostale aktivnosti
15 | Drugi kolokvij

Obaveze studenta:

Literatura:

A) OSNOVNA:

B) POMOCNA:

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje:

Nacini provjere znanja : pismeno i usmeno

Kriteriji : Maksimalan broj bodova po svim kriterijima - 100

Prisustvo i aktivnost na predavanjima i drugim nastavnim aktivnostima:
Testovi ili kolokviji ( dva u toku semestra ) :

Pisani radovi (esej, analiza poslovnog slucaja i sl.):

Seminarski rad, seminar ili prezentacija:

Drugi oblici provjere znanja:

Usmeni ispit:

ogakrwdE




Ukupan zbir potrebnih bodova za prolaznu ocjenu je 55.

Ocjene:

00 —-54=5 (FX,F)
55-64=6 (E)
65-74=7 (D)
75-84=8 (C)
85-94=9  (B)

95-100=10 (A)

Posebne napomene za predmet:

Clan 17.

Sve organizacione jedinice Univerziteta duzne su uskladiti svoje Nastavne planove i programe
sa odredbama ovog Pravilnika u roku od Sest mjeseci od dana donoSenja istog.

Promjene koje bi podrazumijevale novo licenciranje postojecih studijskih programa nece se
vrsiti.

Clan 18.

Ovim Pravilnikom stavlja se van snage Pravilnik o ECTS bodovima broj 6poj 01-3823/11 od
06.07.2011. godine

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja i bi¢e objavljen na www. Univerziteta.

Broj: 585-1-1/12 Predsjedavajuéi Senata
Dana:07.11.2012. roauHe Prof. dr Mom¢ilo Sakan




